
Профсоюз работников народного образования и науки РФ 

Удомельская территориальная организация 

общероссийского профсоюза образования 

1171841, Тверская область, г. Удомля, ул. Попова 22. 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

об оказании материальной помощи 

 

1. Общие положения. 

1.1 Настоящее Положение разработано с целью регламентации порядка оказания материальной 

помощи. 

1.2 Положение распространяется на членов профсоюзной организации. 

1.3 Источником финансирования являются профсоюзные взносы. 

1.4 Положение принимается на заседании Президиума территориальной профсоюзной организации 

работников народного образования. 

 

2. Причины и размеры предоставления 

материальной помощи. 

№ п/п Причина оказания материальной помощи Стаж в 

Профсоюзе 

Размер 

выплаты*  

руб. 

2.1 Материальная помощь выплачивается в следующих случаях: 

тяжелая болезнь близких родственников (мужа, детей), 

кража, пожар, затопление квартиры и т.п. 

Без учета 

профсоюзного 

стажа 

2000 

2.2 На похороны близких родственников выделяется 

материальная помощь при предоставлении копий 

свидетельства о смерти, свидетельства о рождении или 

свидетельства о заключении брака. 

До 5 лет 

свыше 5 лет 

2000 

3000 

23 В случае смерти члена профсоюза выделяется материальная 

помощь председателю ППО на приобретение венка, цветов. 

Без учета 

профсоюзного 

стажа 

До 2000 

 

2.4 При онкозаболеваниях один раз в год (копия больничного 

листа, выписка из медицинской карты о заболевании). 

До 5 лет 

свыше 5 лет 

2000 

3000 

2.5 На санаторно-курортное лечение после прохождения 

лечения. 

До 5 лет 

свыше 5 лет 

1000 

2000 

2.6 При длительном заболевании (более 3-х недель), 

диагностическом  обследовании, на операции, при 

предоставлении документов: копии больничного листа, 

финансовых документов. 

До 5 лет 

свыше 5 лет 

1000 

2000 

2.7 На протезирование зубов при предоставлении финансовых 

документов. 

До 5 лет 

свыше 5 лет 

1500 

3000 

2.8 Оказание единовременной материальной помощи семьям, 

имеющим детей – инвалидов, вплоть до совершеннолетия 

ребёнка. 

До 5 лет 

свыше 5 лет 

1000 

2000 

2.9 Материальная помощь оказывается при достижении 

работником 45, 50-летнего возраста   

до 5 лет 

свыше 5 лет 

800 

1000 

2.10 Материальная помощь оказывается при достижении 

работником 55, 60, 65, 70-летнего возраста  

до 5 лет 

свыше 5 лет 

1000 

1500 

2.11 Материальная помощь выплачивается по случаю 

регистрации брака работника, рождению ребенка   

до 5 лет 

свыше 5 лет 

1000 

2000 

2.12 Материальная помощь выплачивается ко дню дошкольного 

работника (28 сентября), дню учителя (5 октября), Новому 

году, 23 февраля и 8 Марта каждому члену профсоюзной 

Более 1 года 500 



организации. 

2.13 Помощь членам профсоюза в составе организованных групп, 

в связи с участием в культурно-массовых мероприятиях 

Без учета 

профсоюзного 

стажа 

300 

2.14 Предоставить материальную помощь членам профсоюза на 

приобретение новогоднего подарка на детей в возрасте до 14 

лет включительно (по  состоянию на 31 декабря текущего 

года) 

Без учета 

профсоюзного 

стажа 

350 - 450 

2.15 Предоставить материальную помощь к 1 сентября членам 

профсоюза, имеющим детей — первоклассников.  

Без учета 

профсоюзного 

стажа 

2000 

*Размер материальной помощи может быть увеличен исходя из оценки сложившейся ситуации и при 

наличии документов или копий документов подтверждающих указанные обстоятельства. 

 

3. Порядок оформления документов на получение 

материальной помощи. 

3.1 Материальная помощь оказывается на основании заявления, которое подается в президиум 

территориальной организации. 

3.2 В заявлении указывается: причина обращения, стаж в профсоюзе, данные паспорта, домашний 

адрес. 

3.3  К заявлению прилагаются документы, обосновывающие причину обращения. 

3.4 Решение об оказании материальной помощи и ее размер в соответствии с Положением принимает 

президиум территориальной профсоюзной организации. 

3.5 Материальная помощь выплачивается членам профсоюза, которые не менее одного года 

выплачивают профсоюзные взносы. 

 

4. Срок действия Положения. 

4.1 Положение вступает в силу с 1 декабря 2021 года. 

4.2 Положение действует до его отмены или пересмотра. 

 


